MIEJSKI ZARZAD BUDYN KOW
ul. Koéciusz!d 17A
37-100 LANCUT

DK.110.1.2021 Lancut, dnia 25 pazdziernika 2021 r.

Dyrektor Miejskiego Zarzgdu Budynkéw w Lancucie

oglasza nabor na wolne stanowisko urze¢dnicze referent ds. technicznych, lokalowych
i terenéw zielonych

1. Nazwa i adres jednostki oraz okreslenie stanowiska pracy:

Nazwa jednostki: Miejski Zarzad Budynkow

Adres jednostki: 37-100 Lancut, ul. Ko$ciuszki 17 A
Nazwa stanowiska: referent

Wymiar czasu pracy: pefen etat

2. Wymagania niezbedne:

1) spetnienie wymagan okreslonych w art. 6 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych okreslonych dla stanowisk urzgdniczych,

2) posiadanie wyksztatcenia minimum $redniego,

3) doswiadczenie w zakresie obstugi komputera, pakietu Office oraz obstugi programéw komputerowych
(w szczegblInosei arkusza kalkulacyjnego), analizy danych i wnioskowania analitycznego.

Uwaga: Osoby, ktore nie spelniaja wszystkich wymogéw niezb¢dnych (formalnych) nie zostana
dopuszczone do udzialu w prowadzonym post¢powaniu.

3. Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

1) znajomos¢ ustawy prawo budowlane,

2) znajomo$¢ ustawy o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie gminy i o zmianie Kodeksu
cywilnego,

3) znajomos$¢ ustawy o finansach publicznych,

4) znajomos$¢ ustawy Prawo zamowien publicznych,

5) znajomo$¢ ustawy o gospodarce nieruchomosciami,

6) znajomo$¢ ustawy o wilasnosci lokali,

7) znajomo$¢ zasad przedmiarowania i kosztorysowania robot budowlanych,

8) umiejetnosé pracy w zespole.

4, Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Sprawy techniczne:
1. Sprawowanie nadzoru nad nalezytym stanem technicznym zarzadzanych i administrowanych budynkéw
i budowli.
2. Sporzadzanie planéw techniczno-ekonomicznych i kosztoryséw na remonty, naprawy i modernizacje
zarzgdzanych i administrowanych budynkéw i budowli.
3. Organizacja i nadzér nad okresowymi przegladami technicznymi budynkéw, budowli, kottowni
i znajdujacych si¢ w nich instalacji i urzadzen technicznych.




4. Sporzadzanie i prowadzenie dokumentacji z dokonywanych przegladow, w tym ksiazek obiektow.
5. Prowadzenie niezbednej dokumentacji dotyczacej remontéw i modernizacji budynkéw i budowli zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

6. Wiasciwe i prawidlowe zabezpieczenie budynkéw przed uszkodzeniem lub  zniszczeniem.
7. Sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem wlasciwej gospodarki  paliwowo-energetyczne;.
8. Organizowanie i przeprowadzanie przetargdw na roboty budowlane, ustugi, zakup materialéw i paliw
zgodnie z Ustawg ,,Prawo zamdéwien publicznych”.

9. Sporzadzanie uméw na roboty budowlane i ustigi w lokalach i budynkach stanowigcych
mieszkaniowy i uzytkowy zaséb Miasta Lancuta oraz stanowigcych wiasno$¢ wspdlnot mieszkaniowych.
10. Sporzadzanie uméw w zakresie utrzymania w nalezytym stanie technicznych, sanitarnym i estetycznym
zarzadzanych nieruchomosci.

11. Kontrola stanu sanitarnego i estetycznego pomieszczen wspélnego uzytku w zarzadzanych budynkach oraz
sporzadzanie na t¢ okoliczno$¢ protokotdw.

12. Nadz6r nad wykonywaniem remontéw biezacych i kapitalnych w administrowanych budynkach i lokalach
oraz prowadzenie dokumentacji wykonywanych robot.

13. Terminowe sporzadzanie niezbednych sprawozdan dotyczacych w/w czynnosci.

Sprawy lokalowe:
1. Prowadzenie spraw zwigzanych z przydzielaniem i odzyskiwaniem lokali stanowigcych mieszkaniowy zas6b
Miasta Lancuta oraz prowadzenie dokumentacji w tym zakresie:
a) rozpatrywanie wnioskéw os6b ubiegajacych si¢ o najem lokalu z tytutu niezaspokojonych potrzeb
mieszkaniowych.
b) weryfikacja wnioskéw spetiajacych wymogi Uchwaty Nr X1/75/2019 Rady Miasta Lancuta z dnia 30 maja
2019r.
¢) ocena warunkéw mieszkaniowo-socjalnych poprzez dokonywanie wizji lokalnych, wystapienia do orodka
pomocy spotecznej, placéwek opiekuficzo-wychowawczych, organizacji pozarzadowych i w razie koniecznosci
uzyskiwanie opinii wlasciwych Rad Osiedlowych.
d) przygotowywanie projektow list 0sob zakwalifikowanych do zawarcia umowy najmu lokalu i przedkladanie
jej do zatwierdzenia Burmistrzowi Miasta.
2. Przygotowywanie i sporzadzanie uméw najmu i dzierzawy na zarzadzane lokale i obiekty stanowigce
mieszkaniowy i uzytkowy zas6b Miasta Lancuta oraz prowadzenie dokumentacji w tym zakresie.
3. Prowadzenie ewidencji lokali mieszkalnych i uzytkowych.
4. Nadzér nad przejmowaniem i przekazywaniem lokali oraz rozliczaniem stopnia zuzycia znajdujacych si¢
w nich instalacji i urzadzen oraz sporzadzanie na t¢ okoliczno$¢ protokotéw zdawczo-odbiorczych.
5. Organizowanie eksmisji.
6. Prowadzenie spraw zwigzanych z ewidencja ludnosci w zarzadzanej substancji mieszkaniowej.
7. Sporzadzanie sprawozdan z zakresu gospodarki zasobami mieszkaniowymi i uzytkowymi.

Utrzymanie teren6w osiedlowych:
1. Sporzadzanie umow w zakresie utrzymania w nalezytym stanie sanitarnym i estetycznym terenéw zielonych
na osiedlach i terenach przydomowych.
2. Biezacy monitoring stanu sanitarnego i estetycznego na zarzadzanych terenach zielonych (tereny osiedlowe
i przydomowe) oraz sporzadzanie na te okoliczno$¢ protokotow.
3. Nadzorowanie prac zwigzanych z koszeniem trawnikéw oraz pielegnacja drzew i krzew6w na terenach
zielonych.
4. Realizacja zadaf z zakresu usuwania drzew na zarzadzanych terenach zielonych, po wczesniejszym
uzyskaniu odpowiednich decyzji i zezwolen.

5. Wymagane dokumenty:

1) zyciorys (CV),

2) list motywacyjny.

3) kwestionariusz osobowy (sporzadzony wedlug wzoru oséb ubiegajacych si¢ o pracg),
4) kserokopie §wiadectw pracy,




5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie, odbyte szkolenia,

6) os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo
o $ciganie z oskarzenia publicznego lub umysIne przestepstwo skarbowe,

7) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych,

8) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, umiejetnosciach, dos§wiadczeniach.

Kserokopie wymaganych dokumentéw winny by¢ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem.
6. Warunki pracy i placy:

1) wymiar czasu pracy: 1 etat,

2) placa zasadnicza: zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownikéw Miejskiego Zarzadu
Budynkow w Lancucie,

3) miejsce: Miejski Zarzad Budynkow ul. Kosciuszki 17 A, 37-100 Laficut

7. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych w Miejskim Zarzadzie Budynkow, w rozumienie przepisow ustawy
o rehabilitacji zawodowe;j i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych za miesigc wrzesien 2021 r.
byl nizszy niz 6 .

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 5 listopada 2021 r. w zamknigtych kopertach
w biurze Miejskiego Zarzadu Budynkéw w Lancucie przy ul. Kosciuszki 17 A, w pok. nr 1 albo poczta
za zwrotnym potwierdzeniem odbioru (w taki sposob, aby dotarly do MZB najpdzniej w ostatnim dniu terminu
do sktadania dokumentéw) na adres: Miejski Zarzad Budynkéw w Laficucie ul. Kosciuszki 17 A, 37-100
Lancut, z dopiskiem: "Nabér na wolne stanowisko urzednicze — referent ds. technicznych, lokalowych
i terenow zielonych”.

Wymagane dokumenty przyjmowane sa tylko po umieszczeniu ogloszenia o naborze na wolne stanowisko
urzednicze w terminie okre§lonym w ogloszeniu.

Dokumenty, ktére wplyng do MZB po terminie okreslonym w ogloszeniu, nie bgdg rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Miejskiego Zarzadu Budynkow
oraz na tablicy ogloszen w jednostce.

Dokumenty: list motywacyjny, zyciorys powinny by¢ opatrzone klauzula:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L.2016.119.1 z 04.05.2016)”.

Zalaczniki do ogloszenia:

1) klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych,
2) formularz kwestionariusza osobowego,
3) wzory wymaganych o$wiadczen.




